广东环境保护工程职业学院

2020年面向全国公开诚聘博士公告

一、学校简介

广东环境保护工程职业学院是2010年2月经省人民政府批准成立，以培养环保、节能、低碳及相关专业高技能型人才为主要特色的全日制公办高等职业学院，隶属于广东省教育厅。学院位于佛山市南海区桂丹西路98号，占地面积约450亩。学院环境优美，教学生活设施齐全，入选为国家第二批节约型公共机构示范单位，是广东省高校节能示范单位和省环境教育基地，是环保部华南地区环保从业人员的继续教育基地。

学院以围绕环保中心工作，培养经济社会发展所需要的高素质技术技能型人才为办学宗旨，按照环境保护全过程管理的理念，设置34个专业，建立起从环保源头清洁生产到中间循环经济再到末端工程治理及其延伸专业全覆盖的专业体系，在校学生过万名。学院现有一类品牌专业1个，二类品牌专业2个；设有央财支持专业服务产业发展能力建设项目2个，重点实训基地1个，省环保专项资金支持重点实验室1个。

学院着力建设一支数量、结构合理的"双师型"教师队伍，现有教职员工550多人，专任教师中硕士以上学历的近70%，多人被授予"全国优秀教师""南粤优秀教师"等光荣称号。学院还聘请了刘文清院士、张远航院士、彭平安院士等国内著名专家学者以及70多位行业一线高级工程师作为学院的客座教授，成立了"刘文清院士工作室"、"张远航院士工作室"和"彭平安院士工作室"，发挥环境科学研究方面的带动引领作用，使学院的专业建设、教学质量和科研水平始终处于行业前沿。为支持学院发展，特面向全国公开诚聘英才。

二、引进计划

思想政治理论课教学部招聘博士2名

三、引进条件

引进人员应同时具备下列基本条件及岗位其他要求： 

（一）基本要求   

1.具有中华人民共和国国籍；    

2.遵守中华人民共和国宪法和法律；

3.拥护党的领导，政治立场坚定，中共党员（含预备党员）；

4.具有较强的敬业精神、科研创新能力以及团队协作精神，热爱职业教育事业，德才兼备、乐于奉献，安心本职工作。身心健康，能胜任岗位工作要求； 
    5.哲学、理论经济学、法学、政治学和马克思主义理论等相关专业，普通高校全日制博士毕业； 
    6.符合计划生育政策规定。 

（二）岗位其他要求    

1.业绩成果优异，有较好的学术潜力。 

2.博士（后）年龄要求40周岁以下（1980年1月1日后出生）。

3.符合广州市户口迁入有关规定。

（三）有下列情况之一者，不得报考： 

1.受行政开除处分未满5年或其它行政处分正在处分期内的。 

2.曾因超生被有关单位依照人口与计划生育有关规定作出处理决定，从该处理决定作出之日起未满5年的。 
   3.近两年内，在机关、事业单位招录（聘）考试、体检或考察中存在违纪行为的。 
   4.因涉嫌违法违纪正在接受审计、纪律审查或者涉嫌犯罪，司法程序尚未终结的；或者刑事处罚期限未满的人员。    

5.法律、法规规定的其它不得应聘的情形。

四、岗位待遇

获聘的博士人才纳入事业单位编制管理，执行国家政策规定的薪酬待遇。符合条件的高层次人才还可享受《广东环境保护工程职业学院高层次人才引进与管理办法》中对应层次人才待遇。

五、报名及资格审查 

（一）报名时间：2020年5月29日-2020年6月15日。 

（二）报名形式

1.应聘者填写《广东环境保护工程职业学院应聘登记表》（见附件1））。 

2.提供佐证材料：身份证、毕业证、学位证、职称（资格）证书、业绩成果（主要学术研究成果、主要教科研课题立项或结项证明、公开发表的主要论文等）等佐证材料的电子版（复印件和报名表纸质版面试时现场提交）。 
    3.应届博士毕业生未拿到学历、学位证书的须提交经毕业生就业主管部门签章的《毕业生就业推荐表》复印件。但须在2020年8月1日前取得博士毕业证、学位证。
    4.请将以上材料的电子版压缩打包后发送至学院组织人事部公开招聘邮箱：hbxy_rsc@163.com，邮件以“应聘者姓名+学历职称+博士思政教师+毕业院校”命名；压缩包容量大小不要超过30M。 未按要求填写报名表及汇总表、提供佐证材料者，一律按无效邮件处理。
    （三）资格审查
    我院根据报名条件对报名人员进行资格审查及初步遴选，根据应聘人员专业水平及业绩成果，结合用人部门专业建设发展及团队结构择优确定参加面试考核人员，未通过遴选者，不予另行通知。面试考核名单、时间、地点和面试考核形式在我院组织人事部网站人才招聘栏目公告（http://rsb.gdpepe.cn），届时请及时关注。 

六、面试 

   由分管思政部院领导、组织人事部、教务部、科研部、纪检监察室等相关职能部门组成高层次人才引进考核小组，对应聘人员进行面试考核筛选，根据面试结果初步拟定引进人选及引进层次类别。
七、体检 
根据《广东省事业单位公开招聘人员体检实施细则（试行）》规定，组织人事部组织面试通过人选到指定区级以上综合性医院进行体检。体检费用由我院支付。 

八、考察 

按照《广东省事业单位公开招聘人员考察工作实施细则（试行）》组织人事部负责对体检合格者进行组织考察。 
九、人选确定 

经体检和考察合格后，组织人事部将引进人员面试成绩及考察结果等材料汇总后报学院党委会审定拟聘人选。 
十、办理聘用手续 

拟聘用人员经公示无异议的，用人单位按照有关规定办理聘用手续。    

十一、其他 

（一）应聘者应遵守招聘纪律，提供的信息资料必须全面、真实，如发现有编造假文凭、假经历、学术造假和隐瞒病情致使体检结果失真等弄虚作假、不守诚信行为的，一经查实，取消应聘资格或不予聘用；聘用后发现并查实的，解除聘用。

（二）以上招聘内容和相关待遇要求如遇国家、省、市和学校各项政策变化影响，则以相关政策要求为准。 

（三）未取得学位者或未能按时毕业的毕业生学院一律不予聘用。 

联系网址：http://www.gdpepe.cn/  

联系邮箱：hbxy_rsc@163.com
联系电话：0757-81773101          

联系人：刘老师、曾老师
联系地址：广东省佛山市南海区桂丹西路98号广东环境保护工程职业学院组织（邮编：528216） 
投诉电话：0757-81773128（广东环境保护工程职业学院纪检监察室）

